Titel:

Ap0thekersaSSIStent Apothekersassistent
24-36 uur | 's-Hertogenbosch | € 2.750 - € 3.959 Nummer:
Als apothekersassistent speel jij een onmisbare rol in het klaarmaken van 4722

geneesmiddelen voor diverse afdelingen binnen én buiten het ziekenhuis. Je maakt
medicatie klaar die van levensbelang is voor onze patiénten en draagt direct bij aan hun peadline:
behandeling en herstel. Lees snel verder! 02-11-2026
Waar ga je werken?
Je gaat aan de slag op de afdeling Farmaceutische Bereidingen van de apotheek van het | gcatie:

Jeroen Bosch Ziekenhuis. Hier wordt dagelijks medicatie bereid voor patiénten in het Henri Dunantstraat 1, 5224 GZ,
ziekenhuis en daarbuiten. 's-Hertogenbosch

De ziekenhuisapotheek levert 24 uur per dag, 7 dagen per week geneesmiddelen. Je

werkt samen met collega’s van verschillende afdelingen en krijgt op termijn de Afdeling:

mogelijkheid om ook op andere afdelingen ervaring op te doen. Zo blijft je werk Farmaceutische bereiding
afwisselend en krijg je de kans om je verder te ontwikkelen.

Wat ga je doen? Categorie:

Op de afdeling Farmaceutische Bereidingen zorg je er samen met je collega’s voor dat  (para)medisch

patiénten de juiste medicatie krijgen. Je werkt in cleanrooms, speciaal ingerichte ruimtes

waar medicatie onder gecontroleerde omstandigheden wordt bereid. Daarbij werk je Opleidingsniveau:
nauwkeurig volgens vaste voorschriften en richtlijnen. Mbo 4

Je werk is afwisselend. Zo maak je spuiten en infusen klaar voor verschillende afdelingen

in het ziekenhuis, bereid je cytostatica voor patiénten die een oncologische behandeling pijenstverband:

krijgen en verwerk je recepten voor patiénten van ziekenhuis Bernhoven. Ook bereid je  Bgpaalde tijd met uitzicht op

medicatie voor patiénten die deze thuis toegediend krijgen. vast dienstverband
Wat breng je mee?

Je werkt nauwkeurig, neemt actief initiatief en werkt graag samen. Verder: Min. uren per week:
*Beschik je over een mbo-diploma Apothekersassistent; 24

*Heb je ervaring met “voor toediening gereed maken” (VTGM) (pré);

*Kun je goed zelfstandig en onder tijdsdruk werken; Max. uren per week:
*Beschik je over goede communicatieve en sociale vaardigheden. 36

Wat bieden wij jou? Vacture staat Intemn / Extem:
*Een jaarcontract voor 24-36 uur per week, met uitzicht op een vast dienstverband,; Intern, Extern
*Inschaling in functiegroep 40 met een salaris tussen € 2.750,- en € 3.959,- (op basis

van 36 uur per week); Recruiter:
*Eindejaarsuitkering en vakantiegeld van 8,33%; Nelleke

*Reiskostenvergoeding.

Interesse in deze vacature?
Stuur dan jouw CV en motivatiebrief voor 3 november 2026 naar ons toe via het online
sollicitatieformulier!
Wil je meer weten over de vacature? Neem dan contact op met Dianne van Abeelen
(unithoofd) per mail d.v.abeelen@jbz.nl. Voor meer informatie over de
sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Team Recruitment op telefoonnummer
073 553 8675.
De sollicitatiegesprekken staan gepland op woensdagmiddag 11 november, dus hou hier
alvast rekening mee in je agenda!
Bekijk ook onze Instagrampagina voor een impressie van onze
afdeling: https://www.instagram.com/bosschepillekesjbz/

Werk dat bij je past. Gewoon omdat jij ertoe doet!


mailto:d.v.abeelen@jbz.nl
https://www.instagram.com/bosschepillekesjbz/

Werken bij:

Het Jeroen Bosch Ziekenhuis is een topklinisch ziekenhuis met 648 bedden en ruim
4.500 medewerkers. We staan voor Positieve Gezondheid. Alles wat we doen, is erop
gericht het gezondheidswelzijn van de mensen om ons heen te verhogen. Onze
medewerkers spelen daarbij uiteraard een zeer belangrijke rol. Meer informatie over de
strategische koers van het Jeroen Bosch Ziekenhuis vind je in het JBZ magazine.

Disclaimer: Deze vacature is gelijktijdig in- en extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid
hebben interne kandidaten voorrang op externe kandidaten. Onderdeel van ons
selectieproces is een pre-employment screening. Deze screening bestaat uit een
referentiecheck bij je huidige werkgever, het overleggen van een VOG (Verklaring
Omtrent Gedrag) én een bronverificatie van je diploma. Indien jij eerder bij ons of een
van onze rechitsvoorgangers werkzaam bent geweest, voeren wij tevens intern een
referentiecheck uit. De referentiecheck voeren we pas uit na een positief
aannamegesprek en toestemming van jou.

We werven onze kandidaten zelf. Kandidaten van externe bureaus nemen we niet in
behandeling!


https://magazine.jeroenboschziekenhuis.nl/zorg-voor-jou/inhoudsopgave

	Apothekersassistent
	Apothekersassistent


