
Coördinator Technische Service

36 uur | ’s-Hertogenbosch | € 3.329 - € 4.723
Jij wil werken in een organisatie waar elektro- en installatietechniek, werktuigbouwkunde én

bouwkunde samenkomen. Daar krijg jij energie van. Jij doet ertoe!

Waar ga je werken? 
Je gaat werken bij de Technische Service (TS) van het JBZ. Wij onderhouden en beheren
zichtbare- en onzichtbare technische installaties, het JBZ-gebouw en het bijbehorende terrein.
Daarbij zorgen we direct en indirect voor een behaaglijke werkomgeving voor alle JBZ-
professionals én een prettige zorgomgeving voor zowel patiënten als bezoekers. Het team bestaat
uit 4 collega coördinatoren, 1 projectleider meerjarenonderhoud en 12 interne en circa 16 externe
technici.
Ben je nog aan het studeren maar bijna klaar en beschik je over een flinke dosis intrinsieke
motivatie? Ook dan nodigen wij je uit om te solliciteren.

Wat ga je doen?

Je coördineert het werkaanbod op gebied van installatietechniek, dat kan zijn elektrotechniek,

HVAC of bouwkunde;

●

Je bereidt de uitvoer van reparaties- en technische onderhoudswerkzaamheden aan gebouw

of installaties voor;

●

Je draagt zorg voor het technisch beheer en verzorgt de coördinatie naar externe partijen bij

onderhoudswerkzaamheden. Het onderhoud van onze gebouwgebonden installaties is

namelijk voor het overgrote deel belegd bij derden;

●

Je creëert veiligheid en vertrouwen om gezamenlijk en individueel aan ontwikkelpunten te

werken en om successen te vieren.

●

Wat breng je mee?

Een hbo-diploma, bij voorkeur op technisch vlak;●

Wanneer je technisch onderlegd bent en begrijpt wat techniek inhoudt, gaan we ook graag

met je in gesprek;

●

Je werkt gestructureerd en accuraat.●

Wij bieden jou? 
Een baan op een technische afdeling in een heel mooi ziekenhuis waar ruimte is voor innovatie en
het moderniseren van installaties, waar een fijne werksfeer is. Verder:

Een contract voor onbepaald tijd voor 36 uur per week;●

Inschaling in functiegroep 50 met een salaris tussen € 3.329 en € 4.723 (op basis van 36 uur

per week), 

●

Eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8,33%;●

Reiskostenvergoeding;●

Werktijden/Werkdagen: in principe tussen 08:00 uur en 16:30 uur op maandag t/m vrijdag.●

Interesse in deze vacature? 
Stuur dan jouw CV en motivatiebrief vóór 7 november 2025 naar ons toe via het online
sollicitatieformulier!
Wil je meer weten over de vacature? Neem dan contact op met Michiel Mertens, coördinator
Technische Service, op telefoonnummer 06 – 57777738. Voor meer informatie over de
sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Marleen van Meeteren, recruiter, op
telefoonnummer 06 – 10035527.
De gesprekken vinden plaats op dinsdag 11 november en/of donderdag 13 november. Noteer deze
data dus alvast in je agenda.
 

Werk dat bij je past. Gewoon omdat jij ertoe doet! 

Werken bij:
Het Jeroen Bosch Ziekenhuis is een topklinisch ziekenhuis met 648 bedden en ruim 4.500
medewerkers. We staan voor Positieve Gezondheid. Alles wat we doen, is erop gericht het
gezondheidswelzijn van de mensen om ons heen te verhogen. Onze medewerkers spelen daarbij
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uiteraard een zeer belangrijke rol. Meer informatie over de strategische koers van het Jeroen
Bosch Ziekenhuis vind je in het JBZ magazine.

Disclaimer: Deze vacature is gelijktijdig in- en extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid hebben
interne kandidaten voorrang op externe kandidaten. Onderdeel van ons selectieproces is een pre-
employment screening. Deze screening bestaat uit een referentiecheck bij je huidige werkgever,
het overleggen van een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) én een bronverificatie van je diploma.
Indien jij eerder bij ons óf een van onze rechtsvoorgangers werkzaam bent geweest, voeren wij
tevens intern een referentiecheck uit. De referentiecheck voeren we pas uit ná een positief
aannamegesprek en toestemming van jou. 
We werven onze kandidaten zelf. Kandidaten van externe bureaus nemen we niet in behandeling!

https://magazine.jeroenboschziekenhuis.nl/zorg-voor-jou/inhoudsopgave
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