Verpleegkundig (in opleiding tot) specialist Wond
expertise centrum

24 - 32 uur | 's-Hertogenbosch
Ben jij verpleegkundig specialist (of ben je bereid om hiervoor opgeleid te worden) met een passie
voor hoogwaardige wondzorg? En wil jij een actieve rol spelen in de verdere groei van het Wond
Expertise Centrum en het regionale WondZorgNetwerk? Lees dan snel verder!

Waar ga je werken?
Als verpleegkundig specialist maak je deel uit van een dynamisch en zelfsturend team binnen het
(Wond Expertise Centrum) WEC, waarin multidisciplinaire samenwerking centraal staat. Je werkt
nauw samen met wondverpleegkundigen, medisch specialisten en andere zorgprofessionals, en
fungeert als codrdinator van de wondzorg. Dit doe je voor zowel de klinische als poliklinische
patiént. In dit zelfsturend team neem je verantwoordelijkheid voor het zorgproces en stimuleer je
het zelflerend vermogen van het team.
Wat ga je doen?
Je bent als verpleegkundig specialist hét aanspreekpunt voor complexe wondzorg. Je combineert
directe patiéntenzorg met regievoering over multidisciplinaire behandelingen en speelt een
sleutelrol in innovatie en deskundigheidsbevordering. Je werkt als expert, codérdinator en verbinder
binnen én buiten de organisatie om optimale zorg te realiseren voor patiénten met complexe
wonden.
Jouw kerntaken:

« Zorgcodrdinatie en behandeling: je behandelt zelfstandig pati€nten met complexe wonden en
coordineert hun zorgtraject. Waar nodig treed je op als regiebehandelaar;

- Triage & poortwachter: Samen met wondverpleegkundigen beoordeel je externe
verwijzingen. Je bepaalt of specialistische zorg nodig is en voorkomt onnodige consulten;

- Samenwerking & advies: Je bent het regionale aanspreekpunt voor ketenpartners (zoals het
CWH), geeft advies en zorgt voor passende doorverwijzing;

- Onderzoek & innovatie: Je vertaalt wetenschappelijke inzichten naar de praktijk, neemt deel
aan onderzoek en helpt bij het ontwikkelen van richtlijnen;

« Teamontwikkeling & scholing: Je stimuleert het zelflerend vermogen van het team en zorgt

ervoor dat de zorg up-to-date is met de nieuwste best practices.
Wat breng je mee?

- Je beschikt over een hbo-v diploma en hebt een afgeronde opleiding tot verpleegkundig
specialist, of bent bereid deze opleiding te volgen;

- Ervaring met complexe wondzorg en multidisciplinaire samenwerking;

- Kennis van de laatste ontwikkelingen binnen de wondzorg en wetenschappelijk onderzoek;

- Sterke coodrdinerende, communicatieve en coachende vaardigheden;

- Zelfstandig, proactief en besluitvaardig.
Wat bieden wij?
Een uitdagende functie in een toonaangevend expertisecentrum voor wondzorg, waar innovatie en
ontwikkeling centraal staan. Er is volop ruimte voor persoonlijke en professionele groei. Je krijgt de
kans om je te specialiseren, deel te nemen aan symposia, wetenschappelijk onderzoek,
multidisciplinaire werkgroepen en landelijke netwerken in de wondzorg. Als verpleegkundig
Specialist in opleiding bieden wij;

- Een leerarbeidsovereenkomst voor de duur van de opleiding en dit 32 uur per week, met
uitzicht op een dienstverband na de opleiding;
- Indien je in opleiding komt, dan behoud je jouw huidige salaris. Na het behalen van de

opleiding word je horizontaal ingeschaald;
De functie is momenteel ingeschaald in functiegroep 60 (€ 4.001 - €5.861 op basis van 36 uur);

- Een eindejaarsuitkering en vakantiegeld van 8,33%;

- Reiskostenvergoeding.
Ben je geregistreerd Verpleegkundig Specialist? Dan bieden wij het volgende:

- Een jaarcontract voor 24 - 36 uur per week met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd.
Interesse in deze vacature?
Wij komen graag met jou in gesprek! Je CV en motivatiebrief kun je insturen via het online
sollicitatieformulier voor 1-6. Voor meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met
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Femke Bullens — de Bruijn, unithoofd WEC. Voor meer informatie over de sollicitatieprocedure kun
je contact opnemen met Aafje, recruiter, op telefoonnummer 06 - 57 30 45 90.
Een (ontwikkel) assessment kan onderdeel uitmaken van de procedure.

Werk dat bij je past. Gewoon omdat jij ertoe doet!
Jeroen Bosch Ziekenhuis
Het Jeroen Bosch Ziekenhuis is een topklinisch ziekenhuis met 648 bedden en ruim 4.500
medewerkers. We staan voor Positieve Gezondheid. Alles wat we doen, is erop gericht het
gezondheidswelzijn van de mensen om ons heen te verhogen. Onze medewerkers spelen daarbij
uiteraard een zeer belangrijke rol. Meer informatie over de strategische koers van het Jeroen
Bosch Ziekenhuis vind je in het JBZ magazine.
Disclaimer: Deze vacature is gelijktijdig in- en extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid hebben
interne kandidaten voorrang op externe kandidaten. We werven onze kandidaten zelf. Kandidaten
van externe bureaus nemen we niet in behandeling. Onderdeel van ons selectieproces is een pre-
employment screening. Deze screening bestaat uit een referentiecheck bij je huidige werkgever,
het overleggen van een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) én een bronverificatie van je diploma.
Indien jij eerder bij ons 6f een van onze rechtsvoorgangers werkzaam bent geweest, voeren wij
tevens intern een referentiecheck uit. De referentiecheck voeren we pas uit na een positief
aannamegesprek en toestemming van jou.


https://magazine.jeroenboschziekenhuis.nl/zorg-voor-jou/inhoudsopgave
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